
 

 

 

RECRUTEMENT INTERNE 

 

 

Responsable formation Service Industrie du Greta de Grenoble 

Octobre 2019 

Le service Industrie du Greta de Grenoble recherche un(e) responsable de formation. 
Vous occuperez un poste d’encadrement intermédiaire, vous animerez une équipe composée de 
formateurs et d’assistantes administratives. Vous travaillerez sous la responsabilité des responsables 
du service. 
 

Profil :  

- Niveau Bac+3 exigé  

- Expérience professionnelle exigée dans le domaine de la formation continue 
- Connaissance des référentiels des diplômes de l’EN et des modalités de validation 
- Un intérêt et/ou des aptitudes pour le domaine technique seraient un plus 
- Aisance avec les différents outils bureautiques, numériques et les réseaux sociaux 
- Grandes capacités organisationnelles  
- Rigueur, respect des échéances 
- Sens du relationnel, dynamisme 
- Autonomie  
- Organisation pédagogique et administrative 

 
 

Activités : 
 

- Management d’équipe 
- Planification des actions de formation 
- Ingénierie pédagogique, élaboration des propositions en réponse aux demandes clients 
- Construction des parcours de formation des stagiaires 
- Mise en œuvre et suivi pédagogique. Organisation de la certification. 
- Développement commercial, proposition de nouveaux produits, commercialisation 
- Suivi administratif et financier de l’activité du secteur 
- Relations partenariales avec les prescripteurs, financeurs, organisations professionnelles. 

 

Cadre d’emploi : 

- Quotité : 100% 

- Lieu de travail : territoire du Greta de Grenoble. Quelques déplacements ponctuels possibles 

sur l’ensemble de l’académie de Grenoble 

 
Adresser candidature motivée par courriel à Christine BELLON avant le 11 octobre 2019 : 
christine.Madel.Bellon@ac-grenoble.fr 

 


