
 

 

 

RECRUTEMENT INTERNE 

 

 

Responsable formation, service tertiaire du Greta de Grenoble 

Octobre 2019 

 

Le Greta de Grenoble recherche, pour son service Tertiaire, un(e) responsable formation avec un profil 
digital. Vous serez responsable des formations commerciales et modulaires, depuis leur 
commercialisation jusqu’à la certification des stagiaires. Vous participerez activement au 
développement des nouvelles formations digitales. 

 

Profil :  

- Niveau bac+ 3 exigé. 
- Expérience professionnelle exigée dans le domaine de la formation continue et dans les 

métiers du marketing digital 
- Aisance avec les différents outils bureautiques, numériques et les réseaux sociaux 
- Grandes capacités organisationnelles  
- Rigueur, respect des échéances 
- Sens du relationnel, dynamisme 
- Autonomie  
- Organisation pédagogique et administrative 

 

Missions : 

- Management opérationnel d’équipe  
- Organisation et gestion logistique des actions 
- Utilisation d’un outil de pilotage interne, Planification  
- Organisation et suivi pédagogique 
- Supervision de la gestion documentaire 
- Relations extérieures en lien avec le portefeuille confié 
- Développement commercial en lien avec le CFC responsable 

 Pilotage administratif et financier 
 

Cadre d’emploi : 

- Quotité : 100% 

- Lieu de travail : territoire du Greta de Grenoble. Quelques déplacements ponctuels possibles 

sur l’ensemble de l’académie de Grenoble 

 
Adresser candidature motivée par courriel à Christine BELLON avant le 11 octobre 2019 : 
christine.Madel.Bellon@ac-grenoble.fr 
 
 

 


