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TEST DE QUALIFICATION TECHNIQUE
OPTION SKI ALPIN

BREVET NATIONAL PISTEUR SECOURISTE 1R DEGRE OPTION SK

Inscrire NOM et
Prénom au dos

Mardi 28 Janvier 2020 aux 7 LAUX (38)

DOSSIER D’INSCRIPTION — GRETA Grenoble

Le dossier complet est a nous retourner par courrier (adressse ci-dessous) avant le :

MERCREDI 8 Janvier 2020 - 12 heures

(cachet de la poste faisant foi)

Vu le grand nombre de dossier recus, tout dossier incomplet ne sera pas retenu.

OPTION : MODULE DE PREPARATION AU TEST :
* Module 5 jours : du 20 au 24 janvier 2020
Tarif : 420 € (hors hébergement)
* Merci de cocher la(es) case(s) si vous étes intéressé(e), et contacter le service Montagne du GRETA de Grenoble pour inscription.

NOM - Prénom :
Adresse :

Code Postal - Ville :
Date et lieu de naissance
Tél. Perso. :

Tél. Prof. :

E-mail :
(Attention votre adresse e-mail sera utilisée pour toute information concernant ce dossier. Vous devez consulter régulierement votre
messagerie)

RESEAU DES GRETA MONTAGNE

pte ,@))) GRETA DE GRENOBLE GRETA

A l'attention de Anne GABERT MONTAGNE

27 Rue Anatole France — 38030 GRENOBLE CEDEX 2
Téléphone : 04 76 33.27.40 ou 04.76.33.27.45

GRENDBLE

agabert@gretadegrenoble.fr
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CANDIDATS RECOMMANDES
PAR UN EMPLOYEUR OPERATEUR DE DOMAINE SKIABLE OU
DISPOSANT D’UNE PROMESSE D’EMBAUCHE
Je SOUSSIgNE (B) & v, FONCHON & ..o
SHAtON e N° Département : .......cooovvieeieiiei
NOM A 18 SOCIELE : ...ttt e ettt e a4ttt e e e ettt e e e ettt e e ettt e e e e ettt e e e e e ntee e e e neees
[0 Recommande Ia candidature de M. OUMMIE «..........vveoveeeeeeeeeeeeeeeese oot es e eee et eeeeseesee et ees s e s eees e er e
O Atteste de I promesse d'embauche de M. OU MME .. ...
Faitle ...oooeeviieeiecccecc, 20 SIGNATURE ET CACHET DE LA SOCIETE OBLIGATOIRES

PRISE EN CHARGE FINANCIERE DE L’EMPLOYEUR

*OJ L’entreprise s'engage & prendre en charge et a régler les frais de formation :
*07J Pour le test technique  *[3 formation CGMM ~ *[J Formation spécifique

[ Lentreprise fait une demande de prise en charge auprés d’un organisme financeur (OPCA)

SIgNAtUre ... Cachet de I'entreprise

* Cochez les cases correspondantes
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NIVEAU DE PERFORMANCE A SKI ET EQUIVALENCE

A LIRE ATTENTIVEMENT

| — Niveau de ski certifié :

Attention : fournir obligatoirement une attestation de réussite a une fleche de vermeil (E.S.F.)

Vous devez fournir soit : . la feuille complete des résultats provenant de I'école de ski concernée,
. une attestation de réussite indiquant le jour, le temps de I'ouvreur, votre temps ainsi
que le tampon lisible de I'école de ski (PAS DE COPIE DE VOTRE CARNET ESF)

EQUIVALENCE : Seul le dipldme complet de guide de haute montagne obtenu depuis moins deux
ans donne équivalence au test technique du BNPS 1°¢ degré alpin

Le port du casque est obligatoire, le candidat ne sera pas autorisé a prendre le départ sans port du
casque.

EXPERIENCE PRATIQUE DE LA MONTAGNE

1 - Diplomes et/ou certificats concernant la montagne, le ski, le sport en général : (Fournir
documents, attestations)

Nombre de tests déja présentés :

[ = 10 SR (4 0T ES TR N T == RS
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PIECES A RETOURNER OBLIGATOIREMENT AVEC LE
DOSSIER DE CANDIDATURE

Joindre uniquement les photocopies des piéces énumérées ci-dessous :

ATTENTION : LE PORT DU CASQUE EST OBLIGATOIRE

U Fiche d’identification du stagiaire diment complétée (ci-jointe)
U 1 photo (a agrafer au dossier)
U Piece d’identité (carte d’identité ou passeport) recto verso sur une seule feuille — Photocopie lisible

[ Attestation de réussite a une fléeche de Vermeil de I’'ESF ou UCPA
(Pas de photocopie de votre carnet ESF)

Vous devez fournir soit :
e La feuille compléete des résultats provenant de I’école de ski concernée,
e Une attestation de réussite indiquant le jour, le temps de I'ouvreur, votre temps ainsi que le tampon
lisible de I'école de ski.

U Certificat médical d’aptitude a la pratique du ski.)

U Attestation papier justifiant de votre couverture sociale pendant la formation (sécurité sociale ou autre). Pas de
copie de la carte vitale mais de |’attestation de votre carte vitale. Notez (ou vérifiez) que I'adresse de votre
couverture sociale figure sur la copie.

U Attestation d’Assurance Ski 2019/2020 (valable a la date de I’examen) ou carré Neige pris le jour du test (a
préciser sur le dossier d’inscription)
U Assurance Responsabilité Civile en cours

U Autorisation parentale pour les personnes mineures

FRAIS D’INSCRIPTION AU TEST :

Q Un chéque du montant des frais du Test Technique : 80 €

Les chéques sont a libeller a I'ordre de I’Agent Comptable du GRETA de GRENOBLE

INSCRIPTION AU MODULE PREPARATOIRE (OPTION) :
U Veuillez contacter le GRETA de Grenoble, Anne GABERT pour toute inscription.
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AUTORISATION PARENTALE

(a établir seulement pour les jeunes de moins de 18 ans non émancipés)

Je soussigné(e) Monsieur, Madame, (¥) ......c.oouiiiiiiiiiiiii i
Agissant en qualité de pére — mere — représentant 1égal (*) ............ccoiiiiiiiiiiiiiiin..

Autorise Monsieur, Madame, (¥) .......oooiiiriitii e

ou pays

a participer au test technique du « Brevet national Pisteur secouriste 1°" degré — option ski
alpin » organisée par le Greta de Grenoble qui aura lieu le mardi 28 Janiver 2020 au 7
LAUX (38).

Signature du pere, de la meére
ou du représentant légal

(*) Rayer les mentions inutiles
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FICHE IDENTIFICATION DU STAGIAIRE

Fiche a nous retourner impérativement avec votre dossier d'inscription

Cochez les cases correspondantes

Mme M. Melle Marié(e) |Pacsé(e) | Célibataire | Divorcé(e) | Veuf(ve)

Qualité

| Nombre d’enfants | |

Nom Prénom
Nom de jeune fille

Jour |mois |année Commune département
Date de naissance Lieu de

Naissance
Nationalité
Adresse Rue CP Ville
Fixe Portable Adresse mail

Téléphone

Clé

N°sécurité sociale || |
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