
  
 

GRETA DE GRENOBLE 

Centre Permanent du Bâtiment 

7 

3 

5 bis avenue Rhin et Danube 

8100 Grenoble 

Formateur/trice en froid 
Cadre général : 

Le GRETA de Grenoble recrute pour sa filière Génie Climatique un(e) Formateur/trice en froid ou un(e) 

formateur/trice en électricité ou régulation dans le contexte du Froid et de la climatisation. 

Dans le cadre d’une évolution de notre filière Froid et climatisation et son développement d’activité, nous sommes à 

la recherche d’un(e) formateur/trice à temps plein pour assurer les missions de formation et de suivi de l’atelier. 

Le métier de formateur est un métier de transmission et d’accompagnement. C’est une bonne opportunité pour 

valoriser votre expérience professionnelle dans le bâtiment auprès d’apprenants. 

Description du poste : 

L’équipe de formateur est la garante : 

• 

• 

• 

• 

• 

Du suivi de la progression pédagogiques des stagiaires 

De l’animation des séances de formation et de l’amélioration des contenus 

Du suivi pédagogique des stagiaires en centre et en entreprise 

De l’approvisionnement en matériel de l’atelier 

De projets d’amélioration de l’atelier. 

L’équipe pédagogique est composée des formateurs, d’un responsable de formation et de l’assistante de la filière et 

d’un ingénieur pédagogique en support technique. 

Les formations proposées par la filière génie climatique du GRETA de grenoble sont de niveau CAP et BAC PRO. 

Connaissances demandées : 

• 

• 

• 

• 

• 

Connaissances en Froid 

Connaissances en Electricité 

Connaissances en Régulation et automatisme 

Connaissances en Thermique 

Connaissances en Plomberie 

Il n’est pas obligatoire d’avoir une parfaite maitrise de l’ensemble de ces connaissances. 

Il est cependant impératif d’avoir une appétence pour le métier de formateur et les métiers du froid. 

Une montée en compétences en interne sur les métiers du froid sera organisée pour vous permettre d’être 

opérationnel le plus rapidement possible. 

Compétences requises : 

• 

• 

• 

Être capable de travailler avec l’outil informatique 

Pédagogie, écoute, réactivité, esprit d'équipe 

Prise d’initiative, sens de l'organisation et rigueur 

Conditions : 

• 

• 

• 

• 

35h semaine annualisées 

CDD renouvelable 

Démarrage au plus tôt 

Salaire de 1800 € à 2200 € bruts mensuels selon profil, diplôme et expérience professionnelle 

Adresse : 

75 bis avenue Rhin et Danube 38100 Grenoble. 

Contact : 

recrutement@gretadegrenoble.fr 

GRETA DE GRENOBLE 

Centre Permanent du Bâtiment 

Tél. 04 76 84 20 60 

N°Siret : 193 800 331 000 20 

N° Existence : 82 38 P 00 15 38 

Code APE : 8559 A 

greta.grenoble.batiment@ac-grenoble.fr 

www.greta-grenoble.com 

http://www.greta-grenoble.com/

