EX
REPUBLIQUE

FRANCAISE )))

sitert GRENOBLE
7 FORMEZ-VOUS A DEMAIN

Fraternité

LES APPROCHES DE LA BIENTRAITANCE

OBJECTIFS

- Sensibiliser les intervenants aupres des différents
publics a domicile ou en structure aux notions de
bientraitance.

- Construire une vision commune sur les concepts
de la bientraitance, la vie en collectivité, le
"placement" et le vieillissement des personnes.

- Développer ses connaissances sur les approches
de la bientraitance et I'évolution des soins.

- Développer des pratiques de bientraitance.

- Analyser, partager et faire évoluer ses pratiques de
bientraitance avec d'autres professionnels pour
optimiser les soins.

- Développer et installer une culture de

bientraitance au sein d'une équipe soighante

CONTENU

- Le cadre législatif et déontologique des
approches de la bientraitance

- Les besoins de la personne agée

- L'évolution des pratiques de bientraitance

- La pratique professionnelle au sein d'une équipe

- L'évaluation de la démarche de bientraitance

PRE-REQUIS

Aucun prérequis

PUBLIC

Jeune de moins de 30 ans
Salarié

Travailleur indépendant

DUREE INDICATIVE

21 heures

DELAI D'ACCES

1a 2 sessions par an sous réserve d'un nombre
de candidat suffisant

DATE LIMITE D'INSCRIPTION

1 mois avant le démarrage de la session

TARIF
420 euros par participant

Nous consulter pour un parcours personnalisé,

sur mesure.

FINANCEMENT

Financement individuel

Fonds publics, France Travail ou Région, sous
réserve d'éligibilité

Plan de développement des compétences

MODALITE D'ADMISSION

Apres entretien

Apres test

MODALITES PEDAGOGIQUES

Formation individualisée accompagnée

SERVICE VALIDEUR

Le Creta délivre une attestation des acquis

Ce document est un résumé et ne revét aucun caractére contractuel


https://greta-grenoble.fr/plan-de-developpement-des-competences

VALIDATION

Attestation de fin de formation

MODALITES D'EVALUATION

Dispositif d’'appréciation des résultats prévu

par le Greta

ACCESSIBILITE

Un référent handicap est disponible pour

étudier les conditions d'acceés a la formation.

A NOTER
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NOS RESULTATS POUR L'ANNEE 2025

TAUX DE REUSSITE

86% de taux de réussite

TCAUX DF SATISFACTION
ontacts
91% de nos stagiaires sont satisfaits

GREXDERENOBREA L'EMPLOI
ERR HpRs ERINOBLE

Lycée VAUCANSON 27, rue Anatole France
38100 Grenoble

Service Santé Social - GRENOBLE - COYNEL
Laurence

Tél: 04 76 33 27 40

GRETA DE GRENOBLE, Antenne Centre Isére
21, boulevard Edgar Kofler

38506 Voiron Cedex

Service Santé Social - GRENOBLE - COYNEL
Laurence

Tél: 04 76 33 27 40

Ce document est un résumé et ne revét aucun caractére contractuel
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