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7 FORMEZ-VOUS A DEMAIN

Fraternité

ENTRETENIR SA CURIOSITE ET SA MOTIVATION
POUR APPRENDRE DANS LE CHAMP

PROFESSIONNEL

OBJECTIFS

Repérer les sources d'informations mobilisables au
sein de son environnement.
Se renseigner sur les activités et les besoins de

compétences associés a son projet professionnel.

CONTENU

Trouver de l'aide comme apprenant

- Les facteurs favorisant l'apprentissage.
- Les stratégies mentales.

- L'aide de la bureautique.

- L'aide a la gestion du temps.

- L'aide en formation et sur internet.

Apprendre en autonomie

- Cibler sa recherche d'informations.

- Vérifier la qualité d'un document par rapport a
I'objectif de sa recherche.

- Prendre des notes.

Rapprocher ses ressources internes des
caractéristiques de I'environnement afin de fonder
des choix d'action

- Créer un réseau relationnel.

- Cibler sa recherche d'informations.

PRE-REQUIS

Savoir lire, écrire et compter

PUBLIC

Tout public

DUREE INDICATIVE

14 heures

DELAI D'ACCES
1a 2 sessions par an si effectif suffisant

1 session a l'automne et 1 au printemps

TARIF
210 € colt maximum de la formation

Nous consulter pour un parcours personnalisé,

Ssur mesure.

FINANCEMENT

Financement individuel

Fonds publics, France Travail ou Région, sous
réserve d'éligibilité

Plan de développement des compétences

MODALITE D'ADMISSION

Apres entretien

Apres test

MODALITES PEDAGOGIQUES

Formation individualisée

SERVICE VALIDEUR

Le Greta délivre une attestation des acquis

VALIDATION

Ce document est un résumé et ne revét aucun caractére contractuel



Attestation de fin de formation

MODALITES D'EVALUATION

Dispositif d’'appréciation des résultats prévu
par le Greta

ACCESSIBILITE

Un référent handicap est disponible pour

étudier les conditions d'acceés a la formation.

A NOTER

FICHE FORMATION

ww.gretaformation.fr




