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Liberté GRENOBLE
Praternité FORMEZ-VOUS A DEMAIN

TITRE PROFESSIONNEL TECHNICIEN DE
MAINTENANCE D'EQUIPEMENTS DE CONFORT
CLIMATIQUE
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OBJECTIFS

Le technicien de maintenance d'équipements de
confort climatique effectue les mises en service
ainsi que la maintenance préventive et curative des
installations de production de chauffage et d'eau
chaude sanitaire de petite puissance. Il assure les
contrbles nécessaires sur le plan de la sécurité, de
la qualité des rejets de combustion dans
I'environnement et du maintien des performances

des matériels.

CONTENU

Assurer la mise en service, la maintenance
préventive et curative des installations résidentielles
de chauffage et d'eau chaude sanitaire, de
renouvellement d'air et de leurs générateurs au fioul
domestique.

- Assurer la mise en service, la maintenance
préventive et curative des circuits hydrauliques,
équipements et régulations des installations
résidentielles de chauffage et d'eau chaude
sanitaire.

- Assurer la mise en service, la maintenance
préventive et curative des circuits, et équipements
d'alimentation et de stockage de fioul domestique
résidentiel.

- Assurer la mise en service, la maintenance
préventive et curative des générateurs de petite
puissance fonctionnant au fioul domestique.

- Assurer la mise en service, la maintenance
préventive et curative des systemes et réseaux
résidentiels de VMC simple et double flux.

- Apporter des conseils d'usage et des
recommandations d'évolution visant I'efficacité
énergétique des installations résidentielles de
chauffage et d'eau chaude sanitaire.

Assurer la mise en service, la maintenance

préventive et curative des installations résidentielles
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de chauffage et d'eau chaude sanitaire, de
renouvellement d'air et de leurs générateurs au gaz.

- Assurer la mise en service, la maintenance
préventive et curative des circuits hydrauliques,
équipements et régulations des installations
résidentielles de chauffage et d'eau chaude
sanitaire.

- Assurer la mise en service, la maintenance
préventive et curative des circuits, et équipements
d'alimentation et de stockage de gaz résidentiel.
- Assurer la mise en service, la maintenance
préventive et curative des générateurs de petite
puissance fonctionnant au gaz.

- Assurer la mise en service, la maintenance
préventive et curative des systemes et réseaux
résidentiels de VMC simple et double flux.

- Apporter des conseils d'usage et des
recommandations d'évolution visant l'efficacité
énergétique des installations résidentielles de

chauffage et d'eau chaude sanitaire.

Assurer la mise en service, la maintenance
préventive et curative des installations résidentielles
de chauffage et d'eau chaude sanitaire, de
renouvellement d'air et de leurs générateurs
thermodynamiques.

- Assurer la mise en service, la maintenance
préventive et curative des circuits hydrauliques,
équipements et régulations des installations
résidentielles de chauffage et d'eau chaude
sanitaire.

- Assurer la mise en service, la maintenance
préventive et curative des générateurs résidentiels
de chauffage et d'eau chaude sanitaire
fonctionnant en thermodynamique.

- Assurer la mise en service, la maintenance
préventive et curative des systémes et réseaux
résidentiels de VMC simple et double flux.

- Apporter des conseils d'usage et des
recommandations d'évolution visant l'efficacité
énergétique des installations résidentielles de

chauffage et d'eau chaude sanitaire.

Assurer la mise en service, la maintenance
préventive et curative des installations résidentielles
de chauffage et d'eau chaude sanitaire, de
renouvellement d'air et de leurs générateurs au bois
ou solaires.

- Assurer la mise en service, la maintenance
préventive et curative des circuits hydrauliques,
équipements et régulations des installations
résidentielles de chauffage et d'eau chaude
sanitaire.

- Assurer la mise en service, la maintenance
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préventive et curative des générateurs de
chauffage et d'eau chaude sanitaire fonctionnant a
I'énergie bois.

- Assurer la mise en service, la maintenance
préventive et curative des générateurs de
chauffage et d'eau chaude sanitaire fonctionnant a
I'énergie solaire.

- Assurer la mise en service, la maintenance
préventive et curative des systemes et réseaux
résidentiels de VMC simple et double flux.

- Apporter des conseils d'usage et des
recommandations d'évolution visant l'efficacité
énergétique des installations résidentielles de

chauffage et d'eau chaude sanitaire.

PRE-REQUIS

Niveau scolaire de 3eme, Validation sous réserve de
la réussite des tests de positionnement frangais,
mathématiques et lecture de plan, Test en
fonction du niveau scolaire du candidat, Premiere

expérience souhaitée dans le secteur du batiment.

PUBLIC

Tout public

DUREE INDICATIVE

1435 heures.

En centre : 1120 heures maximum.

En entreprise : 9 semaines minimum ou
contrat en alternance.

La durée de la formation peut étre adaptée en

fonction de vos acquis.

DELAI D'ACCES

Entrées et Sorties permanentes

MODALITES DADMISSION

Apres entretien
individuel
Apres tests de positionnement

TARIF
13600 euros colUt maximum de la formation

Si formation apprentissage : tarif selon les

coUts contrats établis par France compétences

Individualisation du parcours, possibilité d'un tarif et
d'une durée adaptée a votre projet

FINANCEMENT

Contrat d'apprentissage

Contrat de professionnalisation

CPF

CPF de transition

Financement individuel

Fonds publics, France Travail ou Région, sous
réserve d'éligibilité

Plan de développement des compétences

MODALITES PEDAGOGIQUES

Présentiel en groupe : alternance d'apports

techniques et de travaux pratiques

MODALITE ENTREE SORTIE
PERMANENTE DISPONIBLE

Oui

NIVEAU DE SORTIE
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https://greta-grenoble.fr/contrat-dapprentissage-de
https://greta-grenoble.fr/contrat-de-professionnalisation
https://greta-grenoble.fr/compte-personnel-de-formation-cpf-0
https://greta-grenoble.fr/projet-de-transition-professionnelle
https://greta-grenoble.fr/plan-de-developpement-des-competences

Niveau 4 (Bac général, technologique ou

Professionnel)

SERVICE VALIDEUR

Ministére du Travail, du Plein Emploi et de

I'Insertion

VALIDATION

Titre professionnel de niveau européen 4

MODALITES D'EVALUATION

Epreuves finales d'examen

Epreuve orale avec un jury

Dossier professionnel

La certification peut étre obtenue en totalité

ou partiellement, par bloc de compétences

ACCESSIBILITE

Un référent handicap est disponible pour

étudier les conditions d'accés a la formation.

A NOTER

RNCP /RS

Pour plus d'informations sur la certification >
RNCP 38081

LES + DE LA FORMATION

Qualité des plateaux techniques et expertise

des intervenants

COMPLEMENT SUR LE PUBLIC

Demandeurs d'emploi disposant d'une 1€re

expérience dans le domaine du batiment -
Salariés - Personnes en reconversion

professionnelle

COMPLEMENT SUR LES METHODES ET
OUTILS PEDAGOGIQUES

Individualisation des parcours

INTERVENANTS
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https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/38081

Formateurs spécialisés

e CLUSTER®

2024
ECO/ BATIMENT

AUVERGNE-RHONE-ALPES

Signataire de la charte éthique du Cluster Eco-
Batiment, Le CRETA DE GRENOBLE s'engage a
respecter les trois piliers du développement

durable dans I'exercice de son activité.

FICHE FORMATION

Centre Permanent du Batiment

S5 1

Wt
(&, €3 0 a 0w

ww.gretaformation.fr



https://www.ecobatiment-cluster.fr/
https://www.ecobatiment-cluster.fr/
https://www.ecobatiment-cluster.fr/
https://www.ecobatiment-cluster.fr/

