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ASSISTANT(E) DE SOINS EN GERONTOLOGIE

OBJECTIFS

Acquérir les compétences a mettre en ceuvre pour
remplir une fonction d’assistant de soins en
gérontologie.

S'approprier les savoirs relatifs a la maladie
d’'Alzheimer et apparentés pour adapter son
accompaghement aux besoins des patients.
S'approprier des connaissances et des techniques
de réhabilitation récentes.

Faire face aux difficultés rencontrées dans les
activités auprés des patients.

Confirmer et partager une éthique de l'intervention
aupres des malades et de leurs familles.

Participer la prise en charge holistique des patients
en relation avec une équipe pluridisciplinaire.
Contribuer a I'élaboration et a la mise en ceuvre du

projet individualisé.

CONTENU

Domaine de formation 1:

Maladie d’Alzheimer et apparentées.

Travail en équipe.

Outils de suivi des indicateurs de santé/aide aux
aidants.

Domaine de formation 2 :

Relation d’'aide et accompagnement.

Aide au quotidien.

Repérer les dimensions éducatives, affectives,

sociales et culturelles du quotidien.

Domaine de formation 3 :
Maintien de l'identité.

Relation et déficit cognitif.
Concevoir et animer des activités.

Stimuler les capacités.

Domaine de formation 4 :
Réactualiser les acquis anatomie et maladie.

Interpréter les parametres du vieillissement
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pathologique.

Domaine de formation 5 :
Réactualiser les acquis en soins.

Réaliser des soins.

PRE-REQUIS

Etre ou avoir été auxiliaire de vie, aide soignant,

aide médico-pédagogique dans un SSIAD,
SPASAD,une UHR , PASA. Ou une MAPAD
accueillant des personnes désorientées. Aide
soignant, auxiliaire de vie, aide médico-
psychologique souhaitant travailler dans les

structures citées plus haut.

PUBLIC

Salarié

Travailleur indépendant

DUREE INDICATIVE

140 heures

DELAI D'ACCES

1 session par an a l'automne

MODALITE D'ADMISSION

Avoir une premiere expérience dans le

domaine

TARIF
2800 euros colt maximum de la formation

Nous consulter pour un parcours personnalisé,

sur mesure.

FINANCEMENT
Financement individuel

Plan de développement des compétences

MODALITE D'ADMISSION

Aprés entretien

MODALITES PEDAGOGIQUES

Présentiel en groupe : alternance d’apports

techniques et de travaux pratiques

NIVEAU DE SORTIE

Sans équivalence de niveau

SERVICE VALIDEUR

Le Greta délivre une attestation des acquis

VALIDATION

Attestation de fin de formation

MODALITES D'EVALUATION

Dispositif d’appréciation des résultats prévu

par le Creta
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https://greta-grenoble.fr/plan-de-developpement-des-competences

ACCESSIBILITE

Un référent handicap est disponible pour
étudier les conditions d'accés a la formation.
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Contacts

GRETA GRENOBLE

GRETA DE GRENOBLE

37-39 Rue Barthélémy de Laffemas,
26000 Valence
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Tél: 07 86 39 80 30
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