
GRENO
BLE – ST-

ANTOINE L’ABBAYE - VOIRON 
 

OBJECTIFS 

A l'issue de la formation, à partir des spécifications de 
fabrication, le stagiaire sera capable de : 
- Participer à la gradation d'un modèle de référence en CAO
- Réaliser le placement optimal des pièces;
- Mettre en œuvre les processus de matelassage, coupe et
réalisation;
- Participer à l'élaboration du dossier d'industrialisation;
- Contrôler la qualité des produits finis au regard du cahier
des charges;
- Réaliser des opérations de montage et de finition;
- Mettre en œuvre les techniques de recherche d'emploi
nécessaire à sa recherche de stage et d'emploi et acquérir
les compétences numériques nécessaires.
CONTENUS

Bloc 1 - Développement de produit - Esthétique, fonctionnel
et technique
Bloc 2 - Conception, construction d'un modèle en CAO
Bloc 3 - Industrialisation du produit
Bloc 4 - Pratique professionnelle en entreprise
Bloc 5 - Projet de réalisation d'un prototype et contrôle
qualité
Bloc 6 - Mathématiques
Bloc 7 - Physique-chimie
Bloc 8 - Économie - gestion
Bloc 9 - Prévention santé environnement
Bloc 10 - Langue vivante
Bloc 11 - Français
Bloc 12 - Histoire-géographie et enseignement moral et
civique
Bloc 13 - Arts appliqués et cultures artistiques
Bloc 14 - Éducation physique et sportive
Bloc 15 - Langue vivante étrangère ou régionale (Bloc
facultatif)

BAC PRO - METIERS DE LA MODE - VETEMENTS - MMV 
PRÉ-REQUIS 

Deux premières années du cycle validées 
PUBLIC 

Jeune de moins de 30 ans, hors dérogations : sportif de haut 
niveau, personne en situation de handicap, création ou reprise 
d’entreprise 
MODALITÉS PÉDAGOGIQUES 

Présentiel en groupe : alternance d’apports techniques et de 
travaux pratiques 
VALIDATION 
Baccalauréat Professionnel 
NIVEAU DE SORTIE 
Niveau 4 (BAC) 
SERVICES VALIDEURS 
Ministère de l’enseignement supérieur et de la recherche 

MODALITÉS D’EVALUATION 
Epreuves en cours (CCF) 
Epreuves finales d'examen 
Il est possible de valider tout ou partie des blocs de 
compétences de cette formation. 

DURÉE INDICATIVE 
675 heures 

DÉLAI D'ACCÈS 
Démarrage de la formation en septembre. 

MODALITÉS D'ADMISSION 
MODALITES D'ACCES 
Admission sur dossier et/ou entretien 
Validation du terrain d'accueil par l'équipe pédagogique 
Signature d’un contrat d'apprentissage. 

DOSSIER D'ADMISSION 
Dossier à transmettre à l’Etablissement du lieu de 
réalisation de la formation 
INSCRIPTIONS 
Prendre contact avec le lycée réalisateur 

DATE LIMITE D'INSCRIPTION 
30 septembre selon les places disponibles 
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greta-grenoble.com 

 

TARIF 
Selon les coûts contrats établis par France compétences 
FINANCEMENT 
Contrat d’apprentissage 
ACCESSIBILITE 
Un référent handicap est disponible pour étudier les conditions 
d'accès à la formation. 

POUR ALLER PLUS LOIN 
DÉBOUCHÉS/ MÉTIERS/ EMPLOIS 
Le titulaire du bac professionnel MMV peut évoluer vers des 
fonctions de technicien supérieur modéliste ou de technicien 
supérieur des méthodes d’industrialisation, après expérience 
et/ou une formation complémentaire. D’une manière générale, le 
titulaire de ce bac professionnel travaille dans le domaine des 
métiers de la mode, de l’habillement et du cuir, mais aussi dans 
des secteurs aussi variés que l’ameublement, la lingerie ou les 
accessoires. 
Exemples de métiers : 
modéliste / prototypeur ou mécanicien modèle / coupeur ; 
tailleur et couturier / gradeur / contrôleur qualité ; 
technicien CAO – DAO – FAO. 

CODE RNCP 35801 
+ d’informations sur le lien suivant RNCP37930 – BAC PRO –
METIERS DE LA MODE - VETEMENTS- France Compétences
Https://www.francecompetences.fr/recherche/rncp/37930/

LES + DE LA FORMATION  

Garantie de pouvoir poursuivre sa formation en cas de rupture de 
contrat 
Aucun frais à la charge de l’apprenti 
Qualité des plateaux techniques et expertise des intervenants 

 

NOS RÉSULTATS POUR L'ANNÉE 2023 

Pas de données accessibles la 1ère session démarre 
en septembre 2024 

VALEUR AJOUTEE DE L’ETABLISSEMENT 

Selon INSER JEUNES 

Si le taux d’emploi constaté* est supérieur au taux d’emploi 
attendu* alors l’apport propre de l’établissement dans l’insertion 
professionnelle de ses apprenants est positif. 

LIEU DE FORMATION 
Lycée Professionnel André ARGOUGES 
61 rue Léon Jouhaux 
38029 GRENOBLE 

CONTACTS 
GRETA DE GRENOBLE 
Service Apprentissage Tél : 04 76 33 27 40 
Greta.grenoble.contacts@ac-grenoble.fr 

Date de mise à jour le 09/04/2024 
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