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La Talemelerie signe la charte
végetale de la Ville de Grenoble

ercredi 12 novembre,
ala boulangerie La
Talemelerie de l’ave-

nue Alsace-Lorraine, Antoine
Crézé, président et directeur
général du groupe, a signé la
charte éthique et durable de la
Ville de Grenoble, en présence
de Sandra Krief, adjointe au
secteur 4 et a la condition ani-
male. Cette charte vise a en-
courager une alimentation
plus végétale et respectueuse
de I’environnement dans la
restauration grenobloise.

LaTalemelerie devientla pre-
miére enseigne locale a attein-
dre le troisieme niveau d’enga-
gement: proposer chaque jour
un menu complet sans produit
d’origine animale. « Nous vou-
lions que le végétal complete
naturellement notre offre », ex-
plique Antoine Crézé. «A Gre-
noble, la demande est réelle:
nos clients nous encouragent a
aller plus loin. »

L’aventure a débuté avec la
reprise d’'une boulangerie
pionniere du végétal. Depuis,
un atelier dédié dessert les sept
établissements du groupe et

Antoine Crézé, président et di

recteur général du groupe,

a signé la charte, en présence de Sandra Krief, adjointe
au secteur 4 et a la condition animale.

les équipes s’initient a la patis-
serie et a la cuisine végétales.
«C’est une évolution cohéren-
te avec nos valeurs», poursuit
le dirigeant.

«Cen'est pas
qu'une tendance »

Coté clientele, I'initiative sé-
duit. Cédric, 32 ans, un habi-
tué, témoigne: «Je trouve for-
midable qu’une enseigne

grenobloise s’engage ainsi. Ce
n’est pas qu'une tendance, c’est
une nécessité pour la planéte. »
Pour Sandra Krief, cette signa-
ture illustre «la volonté de la
Ville d’accompagner les ac-
teurs locaux vers une alimen-
tation durable et accessible ».
Les sept boulangeries affi-
cheront désormais le logo “3
feuilles”, symbole de cet enga-
gement.
o Serge Massé

Brunon dénonce «une union de facade »

Le candidat insoumis aux municipales de mars 2026,
Allan Brunon, réagit a 'annonce de 'alliance PS/Ecolo-
gistes derriere Laurence Ruffin. Il dit, via un communi-
qué: «Ce choix politique marque une rupture profonde
avec ce qui a permis de remporter la municipalité en
2014:: une dynamique construite contre la ligne antiso-
ciale du PS. [...] Nous dénongons une union de la gauche
de facade, qui se construit contre leurs propres militants
et électeurs. Se prétendre “liste d'union” sans La France
insoumise, premiére force politique grenobloise, est un
mensonge. Electeurs, militants, citoyens décus par ces
magouilles et par cette trahison du Nouveau Front popu-
laire, nous vous appelons a rejoindre notre campagne, la
seule a porter une ligne politique claire: un projet de
rupture écologique, sociale et démocratique. »

Grenoble o
Pour les Carignonistes, «le PS trahit Grenoble »

Clément Chappet, animateur du collectif “Réconcilier
Grenoble” soutien de la liste d’Alain Carignon, a aussi
réagi a Pannonce de I’alliance du PS et des Ecologistes
pour les municipales de 2026 a Grenoble. «Le PS trahit
Grenoble. La soumission du Parti socialiste grenoblois aux
Verts et a 'extréme gauche est une mauvaise nouvelle
pour la démocratie locale. C’est aussi I'aveu d’un systéme a
bout de souffle qui cherche a se sauver par la tambouille
politicienne. En rejoignant Laurence Ruffin, la candidate
d’Eric Piolle, le PS se fait le complice officiel du bilan et de
la trajectoire qu’elle porte. Les socialistes cautionnent
désormais tout ce qui a fait mal aux Grenoblois et qu’ils
combattaient jusqu’a hier encore: le démantélement de la
politique de prévention, la fermeture d’équipements
publics de proximité, 'absence de dialogue et de concerta-
tion... Ce faisant, le PS rompt avec ’ADN de Grenoble qui
allie développement économique et innovation avec une
ville solidaire et a la pointe de la participation citoyenne. »

Une nouvelle formation du GRETA Grenoble:
devenir Technicien conseil en performance énergétique intérieure

Publireportage  —

Lancement le 23 février 2026

10 places disponibles

Le GRETA de Grenoble ouvre un nouveau chapitre de
son offre de formation avec le lancement, fin février
2026, d'un parcours inédit dédié a la rénovation éner-
gétique intérieure des batiments. Une formation cer-
tifiante de niveau 4 (équivalent bac), intitulée Tech-
nicien de la Rénovation Energétique par I'Intérieure
du Batiment — ou TREIB — pensée pour répondre aux
besoins croissants du secteur du batiment durable.
«Nous voulons former des professionnels capables
d’intervenir intelligemment sur I'existant, d’apporter
du conseil et de maitriser les nouvelles techniques
d’isolation », explique Hervé Hue, co-responsable du
service batiment et responsable commercial du GRE-
TA de Grenoble. « C’est une formation innovante, a la
croisée du geste technique et de la transition écolo-
gique ».

Des compétences recherchées

dans un métier d’avenir

Ouverte a une dizaine de stagiaires, cette formation
s’adresse a un public varié : demandeurs d’emploi,
salariés en reconversion. Elle est adaptée a des
personnes ayant déja une expérience du batiment
(plaquiste, artisan, bricoleur averti). Aucun diplome
préalable n'est exigé, mais une réelle motivation et
une compréhension des réalités de chantier sont at-
tendues. Le programme, d’'une durée de 7 mois, al-
terne théorie et pratique a raison de 35 heures par
semaine, incluant 5 semaines de stage en entreprise.
Il repose sur un nouveau plateau technique en cours
d’'aménagement, intégrant des parois a ossature bois,
des modules d'isolation soufflée, et des espaces de
simulation grandeur nature.

Sous la conduite de Stéphane Laporte, formateur au
GRETA et spécialiste du second oeuvre, les stagiaires
apprendront a concevoir, chiffrer et mettre en oeuvre
des solutions d'isolation intérieure performantes et
durables : « Nous travaillons sur des études de cas ré-
alistes : rénovation de maisons anciennes, étanchéité
a lair, choix des matériaux biosourcés, impact car-
bone... Les stagiaires apprennent a penser le chantier
dans sa globalité, du diagnostic a la réalisation ».

Une formation tournée vers I'’emploi durable

Face a la transition énergétique, la rénovation du parc
immobilier représente plus de la moitié des chantiers
en France. Les entreprises locales cherchent au-
jourd’hui des collaborateurs capables de conjuguer
technique, conseil et responsabilité environnemen-
tale. «Notre objectif», poursuit Hervé Hue, «c’est de
doter le territoire de compétences nouvelles, utiles et
immédiatement mobilisables ».

A lissue de la formation, appelé a se pérenniser, les
dipldmés pourront intégrer des entreprises du bati-
ment, devenir conseillers en rénovation ou poursuivre
vers des qualifications complémentaires.

Formation TREIB
Technicien conseil en performance énergétique intérieure

Du 23 février au 30 septembre 2026 (pause estivale début aoat)

35 h/semaine — 5 semaines de stage en entreprise incluses
10 places disponibles GRETA de Grenoble — secteur batiment
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