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Le Greta de Grenohle

Un nouvel espace permanent
pour les formations en santé social

Les métiers de la santé et du social sont par définition
sensibles. Essentiels, ils patissent malheureusement
d'un turn-over important. Quant a la formation de bons
professionnels, elle demande expérience et expertise.

Aprés une phase de dialogue avec des entreprises du domaine, nouvelles certifications feront leur apparition : vers la petite
le Greta de Grenoble ouvre une maison pédagogique santé social  enfance et pour I'accompagnement éducatif et social.

dont l'une des principales particularités consiste a accueillir des
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