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LICENCE PROFESSIONNELLE - METIERS DE L'INFORMATIQUE :

ADMINISTRATION ET SECURITE DES SYSTEMES ET DES RESEAUX :
PARCOURS CYBERSECURITE ET REPONSE A INCIDENT POUR LES LES SYSTEMES D'INFORMATION, INDUSTRIELS ET URBAINS ( CRISIS)

OBJECTIFS

ATissue de la formation le candidat .sera capable de :

Utiliser les outils numériques de référence

Exploiter des données a des fins d'analyse

Se positionner vis a vis d'un champ professionnel

Agir en responsabilité au sein d’une organisation professionnelle Développer et
mettre en ceuvre des outils de conception et d'analyse des réseaux et des
systémes d'information

Administrer et superviser des systemes et des réseaux

Sécuriser les systémes d'informations

CONTENUS

BLOCS DE COMPETENCES PROFESSIONNELS

1 Utiliser les outils numériques de référence et les régles de sécurité informatique
2 Identifier et sélectionner avec esprit critique diverses ressources dans son
domaine de spécialité pour documenter un sujet

- Analyser et synthétiser des données en vue de leur exploitation

- Développer une argumentation avec esprit critique

3 Se servir aisément des différents registres d’expression écrite et orale de la
langue frangaise

- Communiquer par oral et par écrit, de fagon claire et non ambigué, dans au
moins une langue étrangére

4 Identifier et situer les champs professionnels potentiellement en relation avec les
acquis de la mention ainsi que les parcours possibles pour y accéder

- Caractériser et valoriser son identité, ses compétences et son projet
professionnel en fonction d’'un contexte

- Identifier le processus de production, de diffusion et de valorisation des savoirs
5 Situer son rdle et sa mission au sein d'une organisation pour s’adapter et prendre
des initiatives

- Travailler en équipe et en réseau ainsi qu'en autonomie et responsabilité au
service d’un projet

- Analyser ses actions en situation professionnelle, s’autoévaluer pour améliorer
sa pratique

- Respecter les principes d’éthique, de déontologie et de responsabilité sociale et
environnementale

- Prendre en compte la problématique du handicap et de I'accessibilité dans
chacune de ses actions professionnelles

6 Mettre en ceuvre les outils d’administration informatique

- Effectuer la configuration et le déploiement de services réseaux

- Installer et administrer un systéme de gestion de données

- Garantir la sécurité, I'authenticité et la confidentialité des données

7 Concevoir et administrer des systémes d'information

- Mettre en ceuvre les outils de supervision et de virtualisation des systémes et des
réseaux.

- Automatiser des taches d’administration des réseaux

- Déployer un réseau sans fil sécurisé

8 Mettre en ceuvre les outils de sécurisation d’un systéme
d’information conformément a la politique de sécurité de
l'entreprise
- Appliquer une méthodologie de tests d'intrusion et de protection
contre les cyberattaques
- Concevoir un réseau informatique sécurisé en intégrant les
problématiques de haute disponibilité et de QoS (Qualité de
service)
- Permettre aux collaborateurs de se connecter de maniere
sécurisée au systéme d'information de I'entreprise
- Anticiper et gérer une crise suite a un incident de sécurité
PRE-REQUIS

Etre fitulaire d'un dipldme de niveau 5 en informatique (DUT
informatique, DPCT informatique, BTS informatique de gestion,
BTS CIEL...)

PUBLIC

Jeune de moins de 30 ans, hors dérogations: sportif de haut
niveau, personne en situation de handicap, création ou reprise
d'entreprise

MODALITES PEDAGOGIQUES

Présentiel en groupe : alternance d’apports techniques et de
travaux pratiques

VALIDATION

Licence Professionnelle

NIVEAU DE SORTIE

Niveau 6 (Licence)

SERVICES VALIDEURS

CNAM

MODALITES D’EVALUATION

Devoir final avec jury, contréle continu par matiére avec examen
sur table, projet, mise en situation simulée, évaluation individuelle
écrite et orale.

Il est possible de valider tout ou partie des blocs de compétences
de cette formation.

DUREE INDICATIVE

500 heures

DELAI D'ACCES

Démarrage de la formation en septembre.

MODALITES D'ADMISSION

MODALITES D'ACCES

Admission sur dossier

Validation du terrain d'accueil par I'équipe pédagogique Signature
du contrat d'apprentissage.

DOSSIER D'ADMISSION

Dossier a transmettre au Lycée du Grésivaudan de Meylan
INSCRIPTIONS

Formation en apprentissage

DATE LIMITE D'INSCRIPTION

30 septembre selon les places disponibles



TARIF

Selon les colits contrats établis par France compétences NOS RESULTATS POUR L'ANNEE

1% session début en septembre 2026
FINANCEMENT
Contrat d’apprentissage

VALEUR AJOUTEE DE L’ETABLISSEMENT
ACCESSIBILITE IN SERJ EUNES
Un référent handicap est disponible pour étudier les conditions d'accés celom NSRRREEINES
N . Taux demploi attendu
a la formation. 69%
POUR ALLER PLUS LOIN Taux d emploi constaté '
DEBOUCHES/ METIERS/ EMPLOIS
Le titulaire de la licence CRISIS pourra, a I'issue de la formation, exercer les Si le taux d’emploi constaté* est supérieur au taux d’emploi
métiers suivants : attendu* alors I'apport propre de I'établissement dans I'insertion

> . ) . professionnelle de ses apprenants est positif.
- Administrateur systeme/réseau/base de données

- Administrateur d'infrastructure sécurisée

- Technicien supérieur systémes et réseaux
- Auditeur en cybersécurité

- Gestionnaire de crises en cybersécurité

- Intégrateur de solutions en cybersécurité

- Intégrateur de solutions de virtualisation

LIEU DE FORMATION h/
Découvrez d'autres débouchés sur onisep.fr Lycée du Gresivaudan de Meylan
1 avenue du Taillefer
BP19 38240 MEYLAN
LES + DE LA FORMATION
: g:(;l:i?éf;a; ZIE::S;%Zciiilqauzzzrtn;xpertise des intervenants
Contacts
CODE RNCP40102 GRETA DE GRENOBLE
+ d'informations sur le lien suivant Tél: 0476 3327 40
Inscrit au RNCP - Code de la fiche : RNCP40102 Greta.grenoble.contacts@ac-grenoble.fr

Date de mise a jour 10/03/2026
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